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7" | upraw ogrodniczych 314205 | Technik ogrodnik PKZ(RL.e)
TECHNIK OGRODNIK 314205

Klasyfikacja zawodow szkolnictwa zawodowego przewiduje mozliwos¢ ksztatcenia
w tym zawodzie réwniez w branzowej szkole |l stopnia.

1. CELE KSZTALCENIA W ZAWODZIE

Absolwent szkoty ksztatcgcej w zawodzie technik ogrodnik powinien by¢

przygotowany do wykonywania nastepujgcych zadan zawodowych:

1) planowania i wykonywania prac zwigzanych z zaktadaniem, pielegnacjg upraw
ogrodniczych oraz zbiorem, przechowywaniem produktow ogrodniczych,
przygotowaniem do sprzedazy i sprzedazg produktéw ogrodniczych;

2) prowadzenia i obstugi ciggnika rolniczego z przyczepa (przyczepami);

3) planowania i zaktadania terendw zieleni;

4) projektowania i wykonywania dekoracji roslinnych.

2. EFEKTY KSZTALCENIA

Do wykonywania wyzej wymienionych zadan zawodowych jest niezbedne
osiggniecie zaktadanych efektow ksztatcenia, na ktore sktadajq sie:

1) efekty ksztatcenia wspdlne dla wszystkich zawodow;

(BHP). Bezpieczenstwo i higiena pracy
Uczen:

1) rozréznia pojecia zwigzane z bezpieczenstwem i higieng pracy, ochrong
przeciwpozarowg, ochrong srodowiska i ergonomig;

2) rozrdznia zadania i uprawnienia instytucji oraz stuzb dziatajgcych w zakresie
ochrony pracy i ochrony srodowiska w Polsce;

3) okresla prawa i obowigzki pracownika oraz pracodawcy w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy;

4) przewiduje zagrozenia dla zdrowia i zycia cztowieka oraz mienia i Srodowiska
zwigzane z wykonywaniem zadan zawodowych;

5) okresla zagrozenia zwigzane z wystepowaniem szkodliwych czynnikéw
w srodowisku pracy;

6) okresla skutki oddziatywania czynnikéw szkodliwych na organizm cztowieka;

7) organizuje stanowisko pracy zgodnie z obowigzujgcymi wymaganiami
ergonomii, przepisami  bezpieczehstwa i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej i ochrony srodowiska;

8) stosuje $rodki ochrony indywidualnej i zbiorowej podczas wykonywania zadan
zawodowych;

9) przestrzega zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz stosuje przepisy prawa
dotyczace ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska;

10) udziela pierwszej pomocy poszkodowanym w wypadkach przy pracy oraz w
stanach zagrozenia zdrowia i zycia.
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(PDG). Podejmowanie i prowadzenie dziatalnosci gospodarczej
Uczen:

1)
2)

3)
4)

5)
6)
7

8)
9)

10)
11)

12)
13)

stosuje pojecia z obszaru funkcjonowania gospodarki rynkowej;

stosuje przepisy prawa pracy, przepisy prawa dotyczace ochrony danych
osobowych oraz przepisy prawa podatkowego i prawa autorskiego;

stosuje przepisy prawa dotyczace prowadzenia dziatalnosci gospodarczej;
rozroznia przedsiebiorstwa i instytucje wystepujgce w branzy i powigzania
miedzy nimi;

analizuje dziatania prowadzone przez przedsiebiorstwa funkcjonujgce w branzy;
inicjuje wspodlne przedsiewziecia z réznymi przedsiebiorstwami z branzy;
przygotowuje dokumentacje niezbedng do uruchomienia i prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej;

prowadzi korespondencje zwigzang z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej;
obstuguje urzadzenia biurowe oraz stosuje programy komputerowe
wspomagajgce prowadzenie dziatalnosci gospodarczej;

planuje i podejmuje dziatania marketingowe prowadzonej dziatalnosci
gospodarczej;

planuje dziatania zwigzane z wprowadzaniem innowacyjnych rozwigzan;

stosuje zasady normalizacji;

optymalizuje koszty i przychody prowadzonej dziatalnosci gospodarczej.

(JOZ). Jezyk obcy ukierunkowany zawodowo
Uczen:

1)

2)
3)
4)

5)

postuguje sie zasobem $rodkéw jezykowych (leksykalnych, gramatycznych,
ortograficznych oraz fonetycznych), umozliwiajacych realizacje zadan
zawodowych;

interpretuje  wypowiedzi dotyczace wykonywania typowych czynno$ci
zawodowych artykutowane powoli i wyraznie, w standardowej odmianie jezyka;
analizuje i interpretuje krétkie teksty pisemne dotyczace wykonywania typowych
czynnosci zawodowych;

formutuje krotkie i zrozumiate wypowiedzi oraz teksty pisemne umozliwiajgce
komunikowanie sie w srodowisku pracy;

korzysta z obcojezycznych Zrodet informaciji.

(KPS). Kompetencje personalne i spoteczne
Uczen:

1)

przestrzega zasad kultury i etyki;

2) jest kreatywny i konsekwentny w realizacji zadan;

3)
4)
5)

potrafi planowac dziatania i zarzgdza¢ czasem;
przewiduje skutki podejmowanych dziatan;
ponosi odpowiedzialnosé za podejmowane dziatania;

6) jest otwarty na zmiany;

7)
8)
9)
10)

stosuje techniki radzenia sobie ze stresem;

aktualizuje wiedze i doskonali umiejetnosci zawodowe;
przestrzega tajemnicy zawodowej;

negocjuje warunki porozumien;

11) jest komunikatywny;

12)

stosuje metody i techniki rozwigzywania problemow;

13) wspotpracuje w zespole.
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(OM2Z). Organizacja pracy maltych zespotéw (wytacznie dla zawoddw nauczanych
na poziomie technika)
Uczen:

1) planuje i organizuje prace zespotu w celu wykonania przydzielonych zadan;

2) dobiera osoby do wykonania przydzielonych zadan;

3) kieruje wykonaniem przydzielonych zadan;

4) monitoruje i ocenia jakos¢ wykonania przydzielonych zadan;

5) wprowadza rozwigzania techniczne i organizacyjne wptywajace na poprawe

warunkéw i jakosé pracy;
6) stosuje metody motywacji do pracy;
7) komunikuje sie ze wspotpracownikami.

2) efekty ksztatcenia wspodlne dla zawodéw w ramach obszaru rolniczo-lesnego z
ochrong srodowiska, stanowigce podbudowe do ksztatcenia w zawodzie lub
grupie zawodow PKZ(RL.c), PKZ(RL.e) i PKZ(RL.j);

PKZ(RL.c) Umiejetnosci stanowigce podbudowe do ksztatlcenia w zawodach:
ogrodnik, technik ogrodnik, pszczelarz, technik pszczelarz, rolnik, technik
rolnik, technik architektury krajobrazu, technik hodowca koni, operator maszyn
lesnych, technik lesnik, rybak srodladowy, technik rybactwa srédladowego,
technik weterynarii, technik agrobiznesu, jezdziec, mechanik-operator
pojazdow i maszyn rolniczych, technik mechanizacji rolnictwa i agrotroniki
Uczen:

1) wykonuje czynnosci kontrolno-obstugowe ciggnikdw rolniczych;

2) stosuje przepisy prawa dotyczgce ruchu drogowego;

3) przestrzega zasad kierowania ciggnikiem rolniczym;

4) wykonuje czynnosci zwigzane z prowadzeniem i obstugg ciggnika rolniczego

w zakresie niezbednym do uzyskania prawa jazdy kategorii T;
5) stosuje programy komputerowe wspomagajgce wykonywanie zadan.

PKZ(RL.e) Umiejetnosci stanowigce podbudowe do ksztalcenia w zawodach:
ogrodnik, technik ogrodnik
Uczen:
1) rozréznia pojazdy, maszyny, urzadzenia i narzedzia stosowane w produkciji
ogrodniczej;
2) rozpoznaje czesci i podzespoty pojazdéw, maszyn i urzgdzen;
3) rozpoznaje rodzaje korozji oraz okresla sposoby ochrony metali przed korozja;
4) rozroznia czynniki siedliska i zabiegi uprawowe;
5) rozpoznaje gleby i ocenia ich wartosc¢ rolnicza;
6) klasyfikuje nawozy i ocenia ich wptyw na glebe i rosliny;
7) rozpoznaje rodzaje roslin ogrodniczych;
8) postuguje sie narzedziami i urzadzeniami do wykonywania kompozyciji
roslinnych;
9) przestrzega norm jakosciowych i zasad standaryzacji produktéw ogrodniczych;
10) korzysta ze $rodkdéw finansowych na rozwdj rolnictwa i obszaréw wiejskich;
11) korzysta z ustug instytucji i organizacji dziatajgcych na rzecz wsi i rolnictwa;
12) stosuje programy komputerowe wspomagajace wykonywanie zadan.

PKZ(RL.J) Umiejetnosci stanowigce podbudowe do ksztatcenia w zawodzie
technik ogrodnik
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Uczen:

1) postuguje sie przyrzadami meteorologicznymi;

2) przewiduje pogode na podstawie pomiarow czynnikéw atmosferycznych,
obserwacji zjawisk meteorologicznych, prognoz i map pogody;

3) przestrzega zasad kolorystyki oraz kompozycji plastycznej w przygotowaniu
dekoracji roslinnej;

4) charakteryzuje strukture organizacyjng przedsiebiorstwa ogrodniczego;

5) sporzadza biznesplan dla gospodarstwa ogrodniczego;

6) stosuje programy komputerowe wspomagajgce wykonywanie zadan.

3) efekty ksztatcenia wiasciwe dla kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie technik
ogrodnik: RL.05. Zaktadanie i prowadzenie upraw ogrodniczych;
RL.18. Planowanie i organizacja prac ogrodniczych.

RL.05. Zakladanie i prowadzenie upraw ogrodniczych
1. Prowadzenie produkcji sadowniczej
Uczen:
1) okresla wptyw czynnikéw klimatycznych na wzrost, rozwoj oraz plonowanie
roslin sadowniczych;
2) dobiera rosliny sadownicze do warunkow klimatyczno-glebowych i
ekonomicznych danego rejonu;
3) ustala terminy sadzenia roslin sadowniczych;
4) przygotowuje teren i glebe pod uprawe roslin sadowniczych;
5) planuje nawozenie organiczne i mineralne roslin sadowniczych;
6) wykonuje prace zwigzane 2z nawozeniem, pielegnacjg, nawadnianiem
i odwadnianiem upraw sadowniczych;
7) dobiera sposoby formowania drzew i krzewdéw owocowych;
8) reguluje wzrost i owocowanie roslin sadowniczych;
9) zabezpiecza rosliny przed mrozem i przymrozkami;
10) wykonuje czynnosci zwigzane z produkcjag materiatu szkoétkarskiego
i rozmnozeniowego roslin sadowniczych;
11) rozpoznaje choroby oraz szkodniki roslin sadowniczych;
12) rozpoznaje chwasty w uprawach sadowniczych;
13) dobiera metody i sSrodki ochrony roslin sadowniczych;
14) ocenia dojrzatos¢ zbiorczg owocow,;
15) dobiera sprzet do zbioru i transportu owocéw;
16) prowadzi uprawe owocow zgodnie ze Zwyktg Dobrg Praktykg Rolniczg i z
Zasadami Wzajemnej Zgodnosci;
17) wykonuje czynnosci zwigzane ze zbiorem owocow;
18) przestrzega warunkdéw przechowywania réznych gatunkéw owocow;
19) przygotowuje owoce do sprzedazy;
20) prowadzi sprzedaz bezposrednig roznych gatunkéw owocéw;
21) kalkuluje koszty produkcji sadowniczej.
2. Prowadzenie produkcji warzywniczej
Uczen:
1) okresla wptyw czynnikéw klimatycznych na wzrost, rozwdj i plonowanie roslin
warzywnych i przyprawowych oraz grzybow jadalnych;
2) dobiera gatunki i odmiany warzyw do warunkéw klimatyczno-glebowych
i ekonomicznych danego rejonu;
3) dobiera metody siewu nasion roslin warzywnych;

Projekt ,Partnerstwo na rzecz ksztatcenia zawodowego. Etap 1: Forum partneréw spotecznych”
wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego



g 5
Wiedza Edukacja Rozwd] Europejski Fundusz Spoteczny T

Fundusze i i S
ﬁ Europe]skie © Unia Europejska 2

4) ocenia jakos¢ materiatu siewnego;
5) przygotowuje materiat siewny roslin warzywnych;
6) okresla warunki i sposoby rozmnazania oraz pedzenia roslin warzywnych;
7) dobiera zmianowanie roslin warzywnych do okreslonych warunkow
klimatyczno-glebowych i ekonomicznych gospodarstwa;
8) przygotowuje pomieszczenia, ostony, podioza i pojemniki do produkcji
warzyw;
9) wykonuje czynnos$ci zwigzane z prowadzeniem upraw warzywnych w gruncie,
w pomieszczeniach i pod ostonami;
10) wykonuje czynno$ci zwigzane z uprawa roslin przyprawowych w gruncie i pod
ostonami;
11) wykonuje czynnos$ci zwigzane z produkcjg grzybdéw jadalnych;
12) wykonuje zabiegi agrotechniczne zwigzane z prowadzeniem plantacji
nasiennych warzyw;
13) prowadzi uprawe warzyw zgodnie ze Zwyktg Dobrg Praktykg Rolniczg i z
Zasadami Wzajemnej Zgodnosci;
14) stosuje metody ekologicznej uprawy roslin warzywnych;
15) dobiera sprzet do zbioru i transportu warzyw;
16) przestrzega warunkow przechowywania warzyw;
17) przygotowuje warzywa, nasiona, rosliny przyprawowe i grzyby jadalne do
sprzedazy;
18) prowadzi sprzedaz bezposrednig warzyw, nasion, roslin przyprawowych i
grzyboéw jadalnych;
19) kalkuluje koszty produkcji warzyw.
3. Prowadzenie produkcji roslin ozdobnych
Uczen:
1) rozpoznaje rodzaje i gatunki roslin ozdobnych;
2) rozpoznaje nasiona roslin ozdobnych i traw;
3) rozpoznaje organy podziemne roslin ozdobnych;
4) okresla metody wegetatywnego rozmnazania roslin ozdobnych;
5) okresla walory dekoracyjne ro$lin ozdobnych;
6) okresla wymagania siedliskowe roslin ozdobnych;
7) planuje uprawe roslin ozdobnych w zaleznosci od warunkéw klimatyczno-
-glebowych i ekonomicznych danego rejonu;
8) okresla termin i sposdb siewu nasion i sadzenia roslin ozdobnych;
9) przygotowuje glebe do siewu nasion i sadzenia roslin ozdobnych;
10) wykonuje czynnos$ci zwigzane z siewem nasion i przesadzaniem roslin
ozdobnych;
11) wykonuje czynnos$ci zwigzane z sadzeniem drzew i krzewdw;
12) wykonuje czynnosci zwigzane z pedzeniem roslin ozdobnych,
przyspieszaniem lub opdznianiem kwitnienia roslin ozdobnych;
13) zaktada rabaty kwiatowe;
14) rozrdznia rodzaje terendw zieleni;
15) planuje rozmieszczenie roslin ozdobnych na terenach zieleni;
16) wykonuje zabiegi pielegnacyjne i renowacyjne terenéw zieleni;
17) wykonuje dekoracje z wykorzystaniem roslin ozdobnych, naczyn i materiatow
pomocniczych;
18) stosuje metody ochrony i nawozenia roslin ozdobnych bezpieczne dla
Srodowiska;
19) prowadzi dokumentacje robdt zwigzanych z urzgdzaniem terendw zieleni;
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20) przygotowuje kwiaty ciete, rosliny doniczkowe oraz materiat rozmnozeniowy
do sprzedazy;
21) prowadzi sprzedaz bezposrednig kwiatdw cietych, roslin doniczkowych oraz
materiatu rozmnozeniowego;
22) kalkuluje koszty produkgji roslin ozdobnych oraz urzadzania i pielegnacii
terendw zieleni;
23) prowadzi uprawe roslin ozdobnych zgodnie ze Zwyktg Dobrg Praktykg
Rolniczg i z Zasadami Wzajemnej Zgodnosci.
4. Eksploatacja srodkéw technicznych stosowanych w ogrodnictwie
Uczen:
1) postuguje sie dokumentacjg techniczng, instrukcjami obstugi maszyn i
urzadzen stosowanych w ogrodnictwie;
2) rozpoznaje materiaty konstrukcyjne i eksploatacyjne stosowane w maszynach
i urzgdzeniach ogrodniczych;
3) dobiera narzedzia, urzadzenia i maszyny do wykonywania prac w
ogrodnictwie;
4) obstuguje maszyny i urzadzenia stosowane w produkcji ogrodniczej;
5) wykonuje okreslone zabiegi agrotechniczne zwigzane z produkcjg ogrodniczg;
6) dobiera pojazdy i srodki transportu do rodzaju wykonywanych prac
ogrodniczych;
7) wykonuje czynnosci zwigzane z przegladami technicznymi oraz konserwacja
pojazddw, maszyn i urzgdzen ogrodniczych;
8) przestrzega zasad rachunku ekonomicznego podczas wykonywania prac
zwigzanych z produkcjg ogrodnicza;
9) przeprowadza kalibracje opryskiwaczy stosowanych w ochronie roslin.

RL.18. Planowanie i organizacja prac ogrodniczych
1. Planowanie prac zwigzanych z uprawag roslin sadowniczych
Uczen:
1) planuje uprawe roslin sadowniczych;
2) planuje i organizuje prace zwigzane z uprawg roli, nawozeniem roslin
sadowniczych;
3) planuje i organizuje prace zwigzane z ochrong roslin sadowniczych;
4) planuje zabiegi pielegnacyjne upraw sadowniczych;
5) organizuje proces produkcji ogrodniczej zgodnie ze Zwyktg Dobrg Praktykg
Rolniczg i z Zasadami Wzajemnej Zgodnosci;
6) planuje i organizuje prace zwigzane ze zbiorem r6znych gatunkow owocdéw;
7) organizuje prace zwigzane z przechowywaniem i sprzedazg rdznych
gatunkéw owocow;
8) stosuje przepisy prawa dotyczgce nasiennictwa;
9) korzysta z programow komputerowych do planowania prac zwigzanych z
uprawg roslin sadowniczych;
10) oblicza optacalnos¢ produkcji sadowniczej;
11) stosuje przepisy prawa dotyczace ochrony s$rodowiska, ochrony roslin
sadowniczych i bezpieczenstwa zywnosci.
2. Planowanie prac zwigzanych z uprawg roslin warzywnych
Uczen:
1) planuje uprawe roslin warzywnych i przyprawowych oraz grzybow jadalnych;
2) planuje i organizuje prace zwigzane z uprawg roli, nawozeniem i ochrong
roslin warzywnych i przyprawowych oraz grzybdéw jadalnych;
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3) planuje i organizuje prace zwigzane z siewem nasion, pikowaniem,
przesadzaniem i sadzeniem roslin;
4) planuje i organizuje prace zwigzane z rozmnazaniem i pedzeniem warzyw;
5) planuje zabiegi pielegnacyjne upraw warzywnych;
6) planuje i organizuje prace zwigzane ze zbiorem warzyw, roslin przyprawowych
oraz grzybow jadalnych;
7) organizuje prace zwigzane z przechowywaniem i sprzedazg warzyw, roslin
przyprawowych oraz nasion i grzybéw jadalnych;
8) przestrzega przepisdw prawa dotyczacych nasiennictwa;
9) przestrzega przepiséw prawa dotyczgcych ochrony srodowiska, ochrony roslin
warzywnych i bezpieczenstwa zywnosci;
10) oblicza optacalnos¢ produkcji warzyw, roslin przyprawowych oraz grzybow
jadalnych;
11) korzysta z programéw komputerowych do planowania prac zwigzanych z
uprawg roslin warzywnych.
3. Planowanie prac zwigzanych z uprawa roslin ozdobnych
Uczen:
1) sporzadza szkice inwentaryzacyjne terendw zieleni;
2) opracowuje projekty zagospodarowania terenéw zieleni z wykorzystaniem
waloréw i specyfiki terenu;
3) planuje i organizuje prace zwigzane z siewem nasion, pikowaniem,
przesadzaniem i sadzeniem roslin ozdobnych;
4) organizuje prace zwigzane z uprawg roli, nawozeniem i ochrong roslin
ozdobnych uprawianych w gruncie i pod ostonami;
5) planuje i organizuje prace zwigzane z uprawg roli, nawozeniem i ochrong
drzew i krzewoéw ozdobnych;
6) planuje i organizuje prace zwigzane z urzgadzaniem i renowacjg terenow
zieleni;
7) sporzadza harmonogramy prac zwigzanych z uprawg roslin ozdobnych i
pielegnacjg terendw zieleni;
8) planuje i organizuje prace zwigzane z sadzeniem drzew i krzewow ozdobnych;
9) planuje wykonanie prac na poszczegolnych etapach produkcji okreslonych
gatunkow drzew i krzewdw ozdobnych;
10) planuje i organizuje zbior, przechowywanie i sprzedaz roslin ozdobnych;
11) oblicza optacalnosé produkcji roslin ozdobnych;
12) korzysta z programdéw komputerowych do planowania prac zwigzanych z
uprawg roslin ozdobnych.

3. WARUNKI REALIZACJI KSZTALCENIA W ZAWODZIE

Szkota podejmujgca ksztatcenie w zawodzie technik ogrodnik powinna posiadaé

nastepujgce pomieszczenia dydaktyczne:

1) pracownie ogrodnicza, wyposazong w: modele szklarni i tuneli foliowych, okazy
naturalne i atlasy roslin ogrodniczych, nasiona, sadzonki i organy podziemne
roslin ogrodniczych, zielniki roslin ogrodniczych i chwastow, modele drzew, probki
nasion, wzorniki naczyn i pojemnikow do uprawy, prébki podtozy i okryw, probki
nawozow mineralnych, wzorniki kompozycji bukieciarskich, modele konstrukciji
architektonicznych;

2) pracownie techniki rolniczej, wyposazong w: narzedzia ogrodnicze i sprzet
mierniczy, przekroje, modele pojazdéw, maszyn i urzadzen oraz ich czesci,
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katalogi maszyn i narzedzi ogrodniczych, instrukcje obstugi pojazdow, maszyn i
urzadzen stosowanych w ogrodnictwie, prébki materiatdw konstrukcyjnych;

3) warsztaty szkolne, wyposazone w: instrukcje obstugi maszyn i urzadzen, maszyny,
narzedzia i urzgdzenia ogrodnicze, urzadzenia pomiarowe i diagnostyczne,
przyrzady do wyznaczania dojrzatosci zbiorczej, sortowania i kalibracji owocow i
warzyw, zamienniki sSrodkow chemicznych, sprzet mierniczy, wézek do transportu
roslin, pojemniki roznego rodzaju, pojazdy do nauki jazdy, plac manewrowy do
nauki jazdy, poligon do nauki pracy maszynami ogrodniczymi.

Ponadto szkota powinna posiada¢ szkolne gospodarstwo ogrodnicze, wyposazone
w: inspekty, tunele foliowe, szklarnie, w ktérym uczniowie bedg mieli mozliwosc
ksztattowania umiejetnosci: siewu, pikowania i sadzenia roslin, przygotowywania
produktow ogrodniczych do sprzedazy, przygotowywania cieczy roboczych do
opryskow, wykonywania kompozycji kwiatowych, rozpoznawania gatunkéw i odmian
roslin sadowniczych, warzywniczych, przyprawowych, ozdobnych i grzybow
jadalnych.

Liczba przyrzadow i aparatow w kazdej pracowni powinna umozliwi¢c wykonywanie

zadan praktycznych w grupach trzyosobowych lub czteroosobowych.

Ksztalcenie praktyczne moze odbywa¢ sie w: pracowniach, laboratoriach,

warsztatach szkolnych, szkolnym gospodarstwie ogrodniczym, przedsiebiorstwie

ogrodniczym,  ogrodniczym  gospodarstwie  ekologicznym,  gospodarstwie
prowadzagcym produkcje integrowang oraz innych podmiotach stanowigcych
potencjalne miejsce zatrudnienia absolwentow szkot ksztatcgcych w zawodzie.

Szkota organizuje praktyki zawodowe w podmiocie zapewniajgcym rzeczywiste

warunki pracy wtasciwe dla nauczanego zawodu w wymiarze 8 tygodni (320 godzin).

Szkota przygotowuje ucznia do kierowania ciggnikiem rolniczym z przyczepa

(przyczepami) lub pojazdem wolnobieznym z przyczepq (przyczepami). Egzamin

panstwowy, wymagany do uzyskania prawa jazdy odpowiedniej kategorii, jest

przeprowadzany zgodnie z przepisami ustawy z dnia 5 stycznia 2011 r. o kierujgcych
pojazdami.

4. MINIMALNA LICZBA GODZIN KSZTALCENIA ZAWODOWEGO?Y

Efekty ksztatcenia wspdlne dla wszystkich zawodow oraz efekty
ksztatcenia wspolne dla zawodow w ramach obszaru rolniczo-leSnego

; . : . 340 godz.
z ochrong srodowiska, stanowigce podbudowe do ksztatcenia w
zawodzie lub grupie zawodow
RL.05. Zaktadanie i prowadzenie upraw ogrodniczych 650 godz.
RL.18. Planowanie i organizacja prac ogrodniczych 200 godz.

Y W szkole liczbe godzin ksztalcenia zawodowego nalezy dostosowaé do wymiaru godzin

okreslonego w przepisach w sprawie ramowych planéw nauczania dla publicznych szkot,
przewidzianego dla ksztatcenia zawodowego w danym typie szkoty, zachowujgc minimalng liczbe
godzin wskazanych w tabeli odpowiednio dla efektéw ksztatcenia: wspdlnych dla wszystkich
zawodow i wspolnych dla zawodoéw w ramach obszaru ksztatcenia, stanowiacych podbudowe do
ksztatcenia w zawodzie lub grupie zawoddéw oraz wiasciwych dla kwalifikacji wyodrebnionych w
zawodzie.
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