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Klasyfikacja zawoddw szkolnictwa zawodowego przewiduje mozliwos¢ ksztatcenia
w tym zawodzie réwniez w branzowej szkole |l stopnia.

1. CELE KSZTALCENIA W ZAWODZIE

Absolwent szkoty ksztatcacej w zawodzie technik obuwnik powinien by¢

przygotowany do wykonywania nastepujgcych zadan zawodowych:

1) przygotowywania materiatdw oraz opracowywania elementéw obuwia;

2) wykonywania operacji montowania cholewek;

3) wykonywania operacji zwigzanych z montazem i wykanczaniem obuwia;

4) organizowania prac zwigzanych z technicznym przygotowaniem produkcji;

5) oceniania jakosci i identyfikowania nieprawidtowosci procesdéw technologicznych
wytwarzania obuwia.

2. EFEKTY KSZTALCENIA

Do wykonywania wyzej wymienionych zadan zawodowych jest niezbedne
osiggniecie zaktadanych efektow ksztatcenia, na ktore sktadajq sie:

1) efekty ksztatcenia wspdlne dla wszystkich zawodow;

(BHP). Bezpieczenstwo i higiena pracy
Uczen:

1) rozréznia pojecia zwigzane z bezpieczenstwem i higieng pracy, ochrong
przeciwpozarowa, ochrong srodowiska i ergonomig;

2) rozrdznia zadania i uprawnienia instytucji oraz stuzb dziatajgcych w zakresie
ochrony pracy i ochrony srodowiska w Polsce;

3) okresla prawa i obowigzki pracownika oraz pracodawcy w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy;

4) przewiduje zagrozenia dla zdrowia i zycia cziowieka oraz mienia i Srodowiska
zwigzane z wykonywaniem zadan zawodowych;

5) okresla zagrozenia zwigzane z wystepowaniem szkodliwych czynnikéw
w Srodowisku pracy;

6) okresla skutki oddziatywania czynnikow szkodliwych na organizm cztowieka;

7) organizuje stanowisko pracy zgodnie 2z obowigzujacymi wymaganiami
ergonomii, przepisami  bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej i ochrony srodowiska;

8) stosuje srodki ochrony indywidualnej i zbiorowej podczas wykonywania zadanh
zawodowych;

9) przestrzega zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz stosuje przepisy prawa
dotyczace ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska;

10) udziela pierwszej pomocy poszkodowanym w wypadkach przy pracy oraz w
stanach zagrozenia zdrowia i zycia.

(PDG). Podejmowanie i prowadzenie dziatalnosci gospodarczej
Uczen:
1) stosuje pojecia z obszaru funkcjonowania gospodarki rynkowej;
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stosuje przepisy prawa pracy, przepisy prawa dotyczgce ochrony danych
osobowych oraz przepisy prawa podatkowego i prawa autorskiego;

stosuje przepisy prawa dotyczgce prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej;
rozroznia przedsiebiorstwa i instytucje wystepujace w branzy i powigzania
miedzy nimi;

analizuje dziatania prowadzone przez przedsiebiorstwa funkcjonujace w branzy;
inicjuje wspolne przedsiewziecia z roznymi przedsiebiorstwami z branzy;
przygotowuje dokumentacje niezbedng do uruchomienia i prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej;

prowadzi korespondencje zwigzang z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej;
obstuguje urzadzenia biurowe oraz stosuje programy komputerowe
wspomagajgce prowadzenie dziatalnosci gospodarczej;

planuje i podejmuje dziatania marketingowe prowadzonej dziatalnosci
gospodarczej;

planuje dziatania zwigzane z wprowadzaniem innowacyjnych rozwigzan;
stosuje zasady normalizacji;

optymalizuje koszty i przychody prowadzonej dziatalnosci gospodarczej.

(JOZ). Jezyk obcy ukierunkowany zawodowo
Uczen:

1)

2)
3)
4)

5)

postuguje sie zasobem $rodkdéw jezykowych (leksykalnych, gramatycznych,
ortograficznych oraz fonetycznych), umozliwiajacych realizacje zadan
zawodowych;

interpretuje  wypowiedzi dotyczgce wykonywania typowych czynnosci
zawodowych artykutowane powoli i wyraznie, w standardowej odmianie jezyka;
analizuje i interpretuje krotkie teksty pisemne dotyczgce wykonywania typowych
czynnosci zawodowych;

formutuje kroétkie i zrozumiate wypowiedzi oraz teksty pisemne umozliwiajace
komunikowanie sie w Srodowisku pracy;

korzysta z obcojezycznych zrodet informaciji.

(KPS). Kompetencje personalne i spoteczne
Uczen:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)
11)
12)
13)

przestrzega zasad kultury i etyki;

jest kreatywny i konsekwentny w realizacji zadan;
potrafi planowac dziatania i zarzgdza¢ czasem;
przewiduje skutki podejmowanych dziatan;

ponosi odpowiedzialnos¢ za podejmowane dziatania;
jest otwarty na zmiany;

stosuje techniki radzenia sobie ze stresem,;
aktualizuje wiedze i doskonali umiejetnosci zawodowe;
przestrzega tajemnicy zawodowej;

negocjuje warunki porozumien;

jest komunikatywny;

stosuje metody i techniki rozwigzywania problemow;
wspotpracuje w zespole.

(OM2Z). Organizacja pracy malych zespotéw (wytgcznie dla zawoddw nauczanych
na poziomie technika)
Uczen:
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1) planuje i organizuje prace zespotu w celu wykonania przydzielonych zadan;

2) dobiera osoby do wykonania przydzielonych zadan;

3) kieruje wykonaniem przydzielonych zadan;

4) monitoruje i ocenia jako$¢ wykonania przydzielonych zadan;

5) wprowadza rozwigzania techniczne i organizacyjne wptywajagce na poprawe
warunkow i jakosc¢ pracy;

6) stosuje metody motywacji do pracy;

7) komunikuje sie ze wspotpracownikami.

2) efekty ksztatcenia wspodlne dla zawoddw w ramach obszaru administracyjno-
ustugowego, stanowigce podbudowe do ksztatcenia w zawodzie lub grupie zawodow
PKZ(AU.e) i PKZ(AU.u);

PKZ(AU.e) Umiejetnosci stanowigce podbudowe do ksztatcenia w zawodach:
kaletnik, kusnierz, obuwnik, technik technologii wyrobéw skérzanych, technik
obuwnik
Uczen:
1) wykonuje rysunki wyrobow skoérzanych;
2) rozroznia rodzaje skoér, tworzyw sztucznych i skéropodobnych, wyrobdéw
wtokienniczych i papierniczych,;
3) okresla topograficzny uktad skor;
4) rozpoznaje wady i uszkodzenia skor surowych i wyprawionych;
5) okresla wiasciwosci materiatow stosowanych w produkcji wyrobow skorzanych;
6) klasyfikuje odpady powstajgce podczas rozkroju skor;
7) postuguje sie dokumentacjg techniczng i technologiczna;
8) odczytuje oznaczenia i symbole stosowane w rysunkach technicznych;
9) charakteryzuje narzedzia, maszyny i urzadzenia stosowane w procesie
produkcji wyrobéw skérzanych;
10) lokalizuje nieprawidtowosci w pracy maszyn i urzadzen;
11) stosuje programy komputerowe wspomagajgce wykonywanie zadan.

PKZ(AU.u) Umiejetnosci stanowiace podbudowe do ksztalcenia w zawodach:
technik technologii wyrobéw skérzanych, technik obuwnik
Uczen:
1) projektuje wyroby skorzane, wykorzystujgc wiedze z zakresu kolorystyki i
kompozycji plastycznej;
2) okresla fizykochemiczne i uzytkowe wiasciwosci materiatow;
3) okresla warunki klimatyczne w pomieszczeniach produkcyjnych;
4) rozpoznaje potgczenia czesci maszyn i urzgdzen mechanicznych;
5) przestrzega zasad montazu i demontazu zespotdbw maszyn i urzadzen
mechanicznych;
6) okresla funkcje zespotdw, podzespotdéw i mechanizmdédw maszyn i urzadzen
mechanicznych;
7) stosuje programy komputerowe wspomagajgce wykonywanie zadan.

3) efekty ksztatcenia wiasciwe dla kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie technik
obuwnik:

AU.10. Wytwarzanie obuwia;

AU.52. Organizacja i prowadzenie proceséw wytwarzania obuwia.

AU.10. Wytwarzanie obuwia
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1. Wykonywanie elementéw obuwia
Uczen:
1) ocenia stan techniczny narzedzi, maszyn i urzadzen;
2) obstuguje maszyny i urzadzenia stosowane do rozkroju i opracowania
elementow obuwia;
3) charakteryzuje czesci sktadowe obuwia;
4) dobiera materiaty do wytwarzania obuwia;
5) przygotowuje materiaty do rozkroju elementéw obuwia;
6) wycina elementy obuwia;
7) klasyfikuje odpady powstajgce podczas rozkroju materiatow;
8) wykonuje obrobke elementéw spodu obuwia;
9) wykonuje czynnosci zwigzane z produkcjg spodowych elementéw obuwia,
formowanych metoda wtrysku i nalewania;
10) ocenia jakos¢ elementow obuwia.
2. Wykonywanie montazu obuwia
Uczen:
1) obstuguje maszyny i urzadzenia stosowane do opracowania elementow i
montazu cholewek;
2) wykonuje operacje technologiczne zwigzane z przygotowaniem elementéw
cholewek do montazu;
3) dobiera materiaty pomocnicze do tagczenia cholewek;
4) rozpoznaje potgczenia elementdw cholewek;
5) wykonuje cholewki roznymi technikami;
6) obstuguje maszyny i urzgdzenia stosowane do montazu elementow obuwia;
7) dobiera rodzaje kopyt do produkcji obuwia;
8) wykonuje operacje technologiczne zwigzane z przygotowaniem cholewek do
zaciggania;
9) wykonuje operacje technologiczne zwigzane z nadawaniem cholewkom
ksztattu przestrzennego;
10) wykonuje czynnosci zwigzane z mechanicznym i chemicznym
przygotowaniem elementéw obuwia do montazu;
11) wykonuje montaz obuwia réznymi technikami;
12) wykonuje operacje wykanczania obuwia réznymi technikami;
13) ocenia jakos¢ montazu na poszczegolnych etapach produkcji obuwia.

AU.52. Organizacja i prowadzenie proceséw wytwarzania obuwia
1. Badanie wtasciwosci materialow stosowanych w procesie produkcji obuwia

Uczen:

1) charakteryzuje metody badan laboratoryjnych materiatow i potproduktéw;

2) okresla wiasciwosci materiatow i potproduktow na podstawie badan
laboratoryjnych;

3) okresla przydatno$¢ materiatow podstawowych i pomocniczych stosowanych
do produkcji wyrobow skorzanych;

4) okresla wymagania technologiczne rodzajéw i gatunkéw skoér, materiatéw
skoropodobnych, materiatow wtdkienniczych i tworzyw sztucznych;

5) dobiera materiaty do produkcji wyrobéw skérzanych;

6) okresla wiasciwosci i zastosowanie réznych rodzajow klejow.

2. Planowanie i nadzorowanie procesu produkcji obuwia
Uczen:
1) postuguje sie Polskg Klasyfikacjg Wyrobéw i Ustug;
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2) opracowuje projekty obuwia i sporzadza dokumentacje projektowa;

3) sporzadza dokumentacje techniczng i technologiczng obuwia;

4) planuje rozmieszczenie stanowisk roboczych w procesie produkcji obuwia;
5) stosuje rézne formy organizacji produkcji obuwia;

6) nadzoruje proces produkcyjny obuwia;

7) okresla normy zuzycia materiatdw w procesie produkcji obuwia;

8) ustala normy czasu pracy w procesie produkcji obuwia.

3. WARUNKI REALIZACJI KSZTALCENIA W ZAWODZIE

Szkota podejmujgca ksztatcenie w zawodzie technik obuwnik powinna posiadaé

nastepujgce pomieszczenia dydaktyczne:

1) pracownie projektowania obuwia, wyposazong w: stanowiska rysunkowe (jedno
stanowisko dla jednego ucznia), materiaty, przybory rysunkowe i malarskie,
modele bryt ifigur geometrycznych, modele obuwia, katalogi wyrobow
obuwniczych, zestawy kopyt, materiaty do wykonywania modeli, modele
anatomiczne cztowieka, stanowisko komputerowe dla nauczyciela z dostepem do
Internetu, stanowiska komputerowe dla uczniéw (jedno stanowisko dla jednego
ucznia), drukarki, skanery i plotery (po jednym urzadzeniu na cztery stanowiska
komputerowe), pakiet programoéw biurowych, programy do komputerowego
wspomagania projektowania obuwia oraz opracowania dokumentacji projektowo-
konstrukcyjnej, projektor multimedialny;

2) pracownie materialoznawstwa, wyposazong w: stanowiska do badan
laboratoryjnych (jedno stanowisko dla trzech ucznidw), probki materiatéw
podstawowych i pomocniczych, tablice i foliogramy ilustrujgce topograficzng i
histologiczng budowe skory, proces produkcji materiatow wtdkienniczych, tworzyw
skoropodobnych, proces wyprawy skory, wady i uszkodzenia materiatow,
aparature kontrolno-pomiarowa, normy dotyczgce wytwarzania obuwia;

3) pracownie technologiczng, wyposazong w: prébki skoér i innych materiatdw na
wierzchy ispody obuwia, narzedzia i przyrzady stosowane w procesie
wytwarzania obuwia, modele réznych typow obuwia, cholewki roznych typow i ich
czesci skladowe, elementy spodéw obuwia, materiaty dydaktyczne ilustrujgce
sposob wykonania operacji technologicznych, rysunki i schematy ilustrujgce:
kierunki najmniejszej ciggliwosci, ukfad kostny, poprzeczne i podtuzne sklepienie
stopy, oznaczanie i cechowanie obuwia ielementow obuwia, wzorce szwow i
Sciegow, napedow i uktadow kinematycznych, elementy, potprodukty oraz obuwie
z typowymi i niedopuszczalnymi wadami materiatowymi i produkcyjnymi, czesci
maszyn, potaczenia maszyn i mechanizmy robocze maszyn i urzadzen, filmy
dydaktyczne ilustrujgce operacje technologiczne, instrukcje obstugi maszyn i
urzadzen, instrukcje stosowania klejow isrodkéw wykanhczalniczych, wzory
opakowan;

4) warsztaty szkolne, w ktorych powinny by¢é zorganizowane nastepujace
stanowiska:

a) stanowiska wykonywania elementéw obuwia (jedno stanowisko dla czterech
ucznidw), wyposazone w: wycinarke, dwojarke, perforowarke, numerowarke,
przybijarke usztywniaczy, formowarke podpodeszew, Scierarke, Scieniarke
zakfadek, formowarke zaktadek, frezarke brzegdéw, stanowisko komputerowe z
systemem CAM (ang. Computer Aided Manufacturing) do wycinania
elementow, urzadzenia i narzedzia: wycinaki, matryce do perforowania, formy
do formowania elementéw spodu, n6z szewski, nozyce, podktady do wycinania,
urzadzenie do sktadania materiatow sztucznych w warstwy, stojak na skory
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wierzchnie, regaly na narzedzia, pojemniki na wyciete elementy,
grubosciomierz, lupe, plansze pogladowe: uktad topograficzny skory, kierunki
najmniejszej ciggliwosci skory, metody i systemy rozkroju skor, wzorcowy uktad
elementéw obuwia na materiale, czesci sktadowe obuwia,

b) stanowiska montazu cholewek (jedno stanowisko dla czterech uczniow),
wyposazone Ww: $cieniarke brzegdéw elementow, nakfadarke podnoskow,
naktadarke miedzypodszewek, Zzelazko elektryczne, opalarke brzegéw, palnik
gazowy, maszyne ptaskg jednoigtowg, maszyne ptaska zyg-zak, maszyne
stupkowgq i ptaskg dwuigtowa, maszyne stupkowg jednoigtowg z mechanizmem
obcinajgcym, rozprasowywacz szwow, lamowarke, kragzkowarke reczng i
mechaniczng, stot metalowy =z wyciggiem wentylacyjnym, mioteczek
z naktuwakiem do zawijania, zawijarke, mtotek szewski, n6z szewski, dziurkacz
do wycinania otwordw, igty maszynowe, regaty i pojemniki na czesci obuwia;
wykresy $cieniania elementéw (plansze pogladowe),

c) stanowiska montazu obuwia (jedno stanowisko dla czterech uczniow),
wyposazone w: klamerkowarke, obciggarke zakfadek, przyczepiarke Dpiet,
Ccwiekarke, stabilizator ksztattu cholewki, draparke, aktywizator btony klejowej,
prase do przyklejania spoddw, przybijarke obcaséw, szczotkarke, wygtadzarke
cholewek, wyzuwarke kopyt, urzadzenia i narzedzia: stét metalowy z wyciggiem
wentylacyjnym, komplet kopyt, n6z szewski, wyciggacz klamerek, kleszcze,
miotek, obcegi, oprzyrzadowanie do ¢wiekarek, wymienne frezy, pojemniki na
kopyta, regat na cholewki i obuwie, plansze pogladowe ze wzorcami wykonania
operacji technologicznych, tablice z wykazem btedow materiatowych i
produkcyjnych, instrukcje obstugi maszyn i urzadzen.

Ksztatcenie praktyczne moze odbywaé sie w: warsztatach szkolnych, placéwkach
ksztatcenia praktycznego, przedsiebiorstwach produkujgcych obuwie oraz innych
podmiotach stanowigcych potencjalne miejsce zatrudnienia absolwentow szkét
ksztatcgcych w zawodzie.

Szkota organizuje praktyki zawodowe w podmiocie zapewniajgcym rzeczywiste
warunki pracy wtasciwe dla nauczanego zawodu w wymiarze 4 tygodni (160 godzin).

4. MINIMALNA LICZBA GODZIN KSZTALCENIA ZAWODOWEGQO?"

Efekty ksztatcenia wspolne dla wszystkich zawoddw oraz efekty
ksztatcenia wspdlne dla zawodow w ramach obszaru administracyjno-

: . : 300 godz.
-ustugowego, stanowigce podbudowe do ksztatcenia w zawodzie lub
grupie zawodow
AU.10. Wytwarzanie obuwia 800 godz.
AU.52. Organizacja i prowadzenie procesow wytwarzania obuwia 250 godz.

YW szkole liczbe godzin ksztatcenia zawodowego nalezy dostosowaé do wymiaru godzin okreslonego
w przepisach w sprawie ramowych planéw nauczania dla publicznych szkét, przewidzianego dla
ksztatcenia zawodowego w danym typie szkoty, zachowujgc minimalng liczbe godzin wskazanych w
tabeli odpowiednio dla efektéw ksztatcenia: wspdlnych dla wszystkich zawodéw i wspdinych dla
zawodow w ramach obszaru ksztatcenia, stanowigcych podbudowe do ksztatcenia w zawodzie lub
grupie zawodow oraz wiasciwych dla kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie.
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