Fundusze i i i
i Europe]skie © Unia Europejska D

Wiedza Edukacja Rozwd] Europejski Fundusz Spoteczny T

Gornik eksploatacii

MG 11 Eksploatacja zt6z 811101 podziemnej PKZ(MG.a)
7" | podziemnych 311703 Technik gérnictwa PKZ(MG.e)
podziemnego
Organizacja i Technik gornictwa OMZ
MG.39. | prowadzenie eksploataciji 311703 odziemneao PKZ(MG.a)
ztéz podziemnych P 9 PKZ(MG.e)
TECHNIK GORNICTWA PODZIEMNEGO 311703

Klasyfikacja zawodoéw szkolnictwa zawodowego przewiduje mozliwos¢ ksztatcenia w
tym zawodzie réwniez w branzowej szkole Il stopnia.

1. CELE KSZTALCENIA W ZAWODZIE

Absolwent technikum ksztatcgcego w zawodzie technik gérnictwa podziemnego

powinien by¢ przygotowany do wykonywania nastepujacych zadan zawodowych:

1) wykonywania rob6t zwigzanych z drgzeniem i likwidacjg podziemnych wyrobisk
gorniczych;

2) wykonywania robot zwigzanych z wydobywaniem z6z;

3) wykonywania robot zwigzanych z wentylacja i klimatyzacjg podziemnych
wyrobisk gorniczych;

4) organizowania i prowadzenia robot gorniczych;

5) rozpoznawania zagrozen naturalnych i zapobiegania im.

2. EFEKTY KSZTALCENIA

Do wykonywania wyzej wymienionych zadan zawodowych jest niezbedne
osiggniecie zaktadanych efektow ksztatcenia, na ktore sktadajg sie:

1) efekty ksztatcenia wspdlne dla wszystkich zawodow;

(BHP). Bezpieczenstwo i higiena pracy
Uczen:

1) rozréznia pojecia zwigzane z bezpieczenstwem i higieng pracy, ochrong
przeciwpozarowg, ochrong srodowiska i ergonomig;

2) rozrdznia zadania i uprawnienia instytucji oraz stuzb dziatajgcych w zakresie
ochrony pracy i ochrony srodowiska w Polsce;

3) okresla prawa i obowigzki pracownika oraz pracodawcy w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy;

4) przewiduje zagrozenia dla zdrowia i zycia cziowieka oraz mienia i Srodowiska
zwigzane z wykonywaniem zadan zawodowych;

5) okresla zagrozenia zwigzane z wystepowaniem szkodliwych czynnikéw
w srodowisku pracy;

6) okresla skutki oddziatywania czynnikéw szkodliwych na organizm cziowieka;

7) organizuje stanowisko pracy zgodnie z obowigzujgcymi wymaganiami
ergonomii, przepisami  bezpieczehstwa i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej i ochrony srodowiska;

8) stosuje srodki ochrony indywidualnej i zbiorowej podczas wykonywania zadan
zawodowych;

9) przestrzega zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz stosuje przepisy prawa
dotyczace ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska;

10) udziela pierwszej pomocy poszkodowanym w wypadkach przy pracy oraz w
stanach zagrozenia zdrowia i zycia.

Projekt ,Partnerstwo na rzecz ksztatcenia zawodowego. Etap 1: Forum partneréw spotecznych”
wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego



Fundusze Unia Europejska [l

Europejskie ® . .
Wiedza Edukacja Rozwd] Europejski Fundusz Spoteczny T

(PDG). Podejmowanie i prowadzenie dziatalnosci gospodarczej
Uczen:

1)
2)

3)
4)

5)
6)
7

8)
9)

10)
11)

12)
13)

stosuje pojecia z obszaru funkcjonowania gospodarki rynkowej;

stosuje przepisy prawa pracy, przepisy prawa dotyczace ochrony danych
osobowych oraz przepisy prawa podatkowego i prawa autorskiego;

stosuje przepisy prawa dotyczgce prowadzenia dziatalnosci gospodarczej;
rozroznia przedsiebiorstwa i instytucje wystepujgce w branzy i powigzania
miedzy nimi;

analizuje dziatania prowadzone przez przedsiebiorstwa funkcjonujace w branzy;
inicjuje wspdlne przedsiewziecia z réznymi przedsiebiorstwami z branzy;
przygotowuje dokumentacje niezbedng do uruchomienia i prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej;

prowadzi korespondencje zwigzang z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej;
obstuguje urzadzenia biurowe oraz stosuje programy komputerowe
wspomagajgce prowadzenie dziatalnosci gospodarczej;

planuje i podejmuje dziatania marketingowe prowadzonej dziatalnosci
gospodarczej;

planuje dziatania zwigzane z wprowadzaniem innowacyjnych rozwigzan;

stosuje zasady normalizacji;

optymalizuje koszty i przychody prowadzonej dziatalnosci gospodarczej.

(JOZ). Jezyk obcy ukierunkowany zawodowo
Uczen:

1)

2)
3)
4)

5)

postuguje sie zasobem $rodkéw jezykowych (leksykalnych, gramatycznych,
ortograficznych oraz fonetycznych), umozliwiajgcych realizacje zadan
zawodowych;

interpretuje  wypowiedzi dotyczace wykonywania typowych czynno$ci
zawodowych artykutowane powoli i wyraznie, w standardowej odmianie jezyka;
analizuje i interpretuje krétkie teksty pisemne dotyczace wykonywania typowych
czynnosci zawodowych;

formutuje krotkie i zrozumiate wypowiedzi oraz teksty pisemne umozliwiajgce
komunikowanie sie w srodowisku pracy;

korzysta z obcojezycznych Zrodet informaciji.

(KPS). Kompetencje personalne i spoteczne
Uczen:

1)

przestrzega zasad kultury i etyki;

2) jest kreatywny i konsekwentny w realizacji zadan;

3)
4)
5)

potrafi planowac dziatania i zarzgdza¢ czasem;
przewiduje skutki podejmowanych dziatan;
ponosi odpowiedzialnosé za podejmowane dziatania;

6) jest otwarty na zmiany;

7)
8)
9)
10)

stosuje techniki radzenia sobie ze stresem;

aktualizuje wiedze i doskonali umiejetnosci zawodowe;
przestrzega tajemnicy zawodowej;

negocjuje warunki porozumien;

11) jest komunikatywny;

12)

stosuje metody i techniki rozwigzywania problemow;

13) wspotpracuje w zespole.
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(OM2Z). Organizacja pracy malych zespotéw (wytacznie dla zawoddw nauczanych
na poziomie technika)
Uczen:

1) planuje i organizuje prace zespotu w celu wykonania przydzielonych zadan;

2) dobiera osoby do wykonania przydzielonych zadan;

3) kieruje wykonaniem przydzielonych zadan;

4) monitoruje i ocenia jakos¢ wykonania przydzielonych zadan;

5) wprowadza rozwigzania techniczne i organizacyjne wptywajace na poprawe

warunkéw i jakosé pracy;
6) stosuje metody motywacji do pracy;
7) komunikuje sie ze wspotpracownikami.

2) efekty ksztatcenia wspolne dla zawodéw w ramach obszaru mechanicznego i
gorniczo-hutniczego, stanowigce podbudowe do ksztatcenia w zawodzie lub grupie
zawodow PKZ(MG.a) i PKZ(MG.e);

PKZ(MG.a) Umiejetnosci stanowigce podbudowe do ksztatcenia w zawodach:
mechanik-operator pojazdéw i maszyn rolniczych, zegarmistrz, optyk-
mechanik, mechanik precyzyjny, mechanik automatyki przemystowej i
urzadzen precyzyjnych, mechanik-monter maszyn i urzadzen, mechanik
pojazdow samochodowych, operator obrabiarek skrawajacych, slusarz, kowal,
monter kadlubéw jednostek ptywajacych, blacharz samochodowy, blacharz,
lakiernik, technik optyk, technik mechanik lotniczy, technik mechanik
okretowy, technik budowy jednostek plywajacych, technik pojazdéw
samochodowych, technik mechanik, elektromechanik pojazdéw
samochodowych, technik transportu drogowego, technik energetyk, modelarz
odlewniczy, technik wiertnik, wiertacz, technik gérnictwa podziemnego, gérnik
eksploatacji podziemnej, technik gornictwa otworowego, gornik eksploatacji
otworowej, technik gérnictwa odkrywkowego, gérnik odkrywkowej eksploatacji
zt6z, technik przerébki kopalin statych, technik odlewnik, technik hutnik,
operator maszyn i urzadzen odlewniczych, operator maszyn i urzadzen
hutniczych, operator maszyn i urzadzen do przetwoérstwa tworzyw sztucznych,
zlotnik-jubiler, mechanik motocyklowy, technik chtodnictwa i klimatyzacji,
technik urzadzen dzwigowych, technik mechanizacji rolnictwa i agrotroniki,
kierowca mechanik, mechanik-operator maszyn do produkcji drzewnej,
szkutnik
Uczen:

1) przestrzega zasad sporzadzania rysunku technicznego maszynowego;

2) sporzadza szkice czesci maszyn;

3) sporzadza rysunki techniczne z wykorzystaniem technik komputerowych;

4) rozrdznia czes$ci maszyn i urzadzen;

5) rozréznia rodzaje potgczen;

6) przestrzega zasad tolerancji i pasowan,;

7) rozréznia materiaty konstrukcyjne i eksploatacyjne;

8) rozrdznia Srodki transportu wewnetrznego;

9) dobiera sposoby transportu i sktadowania materiatow;
10) rozpoznaje rodzaje korozji oraz okresla sposoby ochrony przed korozjg;
11) rozréznia techniki i metody wytwarzania czesci maszyn i urzadzen;
12) rozréznia maszyny, urzadzenia i narzedzia do obrdbki recznej i maszynowej;
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13) rozréznia przyrzady pomiarowe stosowane podczas obrobki recznej
i maszynowej;

14) wykonuje pomiary warsztatowe;

15) rozréznia metody kontroli jakosci wykonanych prac;

16) okresla budowe oraz przestrzega zasad dziatania maszyn i urzadzen;

17) postuguje sie dokumentacjg techniczng maszyn i urzadzen oraz przestrzega
norm dotyczacych rysunku technicznego, czesci maszyn, materiatow
konstrukcyjnych i eksploatacyjnych;

18) stosuje programy komputerowe wspomagajace wykonywanie zadan.

PKZ(MG.e) Umiejetnosci stanowigce podbudowe do ksztalcenia w zawodach:
wiertacz, gornik eksploatacji podziemnej, goérnik eksploatacji otworowej, gérnik
odkrywkowej eksploatacji zt6z, technik wiertnik, technik goérnictwa
podziemnego, technik gérnictwa otworowego, technik goérnictwa
odkrywkowego
Uczen:

1) rozpoznaje mineraty i skaty oraz charakteryzuje budowe geologiczng Ziemi;

2) rozrdznia rodzaje skat, okresla ich budowe i wiasciwosci;

3) rozrdznia procesy technologiczne wydobycia kopalin;

4) stosuje programy komputerowe wspomagajgce wykonywanie zadan.

3) efekty ksztatcenia wiasciwe dla kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie technik
gornictwa podziemnego:

MG.11. Eksploatacja zt6z podziemnych;

MG.39. Organizacja i prowadzenie eksploatacji zté6z podziemnych.

MG.11. Eksploatacja zt6z podziemnych
1. Drazenie i likwidacja podziemnych wyrobisk gorniczych
Uczen:
1) odczytuje mapy gornicze i przekroje geologiczne;
2) rozpoznaje elementy infrastruktury podziemnych przedsiebiorstw gérniczych;
3) rozpoznaje sposoby udostepniania zt6z;
4) postuguje sie narzedziami i sprzetem do dragzenia i likwidacji podziemnych
wyrobisk gorniczych;
5) stosuje metody drgzenia podziemnych wyrobisk gorniczych;
6) wykonuje roboty strzatowe;
7) wykonuje roboty zwigzane z drgzeniem podziemnych wyrobisk gérniczych;
8) przestrzega parametrow drgzenia podziemnych wyrobisk gérniczych;
9) pobiera probki z podziemnych wyrobisk gorniczych;
10) wykonuje roboty zwigzane z zabezpieczaniem podziemnych wyrobisk
gorniczych;
11) wykonuje roboty zwigzane z likwidacjg podziemnych wyrobisk gorniczych;
12) rozpoznaje zagrozenia wystepujace w podziemnych wyrobiskach gérniczych;
13) obstuguje maszyny i urzadzenia stosowane podczas drgzenia i likwidacji
podziemnych wyrobisk gorniczych;
14) stosuje sprzet oraz srodki ochrony indywidualnej i zbiorowej.
2. Wydobywanie kopalin
Uczen:
1) okresla sktad mineralogiczny i petrograficzny strefy ztozowej kopalin;
2) stosuje metody eksploatacji zléz kopalin uzytecznych do warunkéw
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geologicznych;

3) rozpoznaje maszyny i urzadzenia stosowane do urabiania, fadowania i
odstawy urobku oraz do transportu urobku i materiatéw;

4) wykonuje roboty zwigzane z urabianiem, tadowaniem i odstawg urobku;

5) wykonuje roboty zwigzane z transportem urobku i materiatow;

6) postuguje sie narzedziami i sprzetem stosowanymi podczas wydobywania
kopalin;

7) obstuguje maszyny i urzgdzenia stosowane do transportu urobku i materiatow;

8) rozpoznaje zagrozenia wystepujgce w podziemnych wyrobiskach gorniczych.

3. Obstuga urzadzen stosowanych do wentylacji i klimatyzacji podziemnych

wyrobisk goérniczych

Uczen:

1) bada sktad powietrza kopalnianego;

2) wykonuje pomiary z zakresu aerologii gorniczej;

3) przestrzega zasad rozprowadzania powietrza w podziemnych wyrobiskach
gorniczych oraz przewietrzania ich;

4) rozpoznaje elementy sieci wentylacyjnej i klimatyzacyjnej w podziemnych
wyrobiskach gorniczych;

5) montuje urzadzenia miejscowej wentylacji i klimatyzaciji;

6) wykonuje tamy wentylacyjne i podsadzkowe oraz zapory pytowe i wodne;

7) obstuguje urzadzenia wentylacyjne i klimatyzacyjne;

8) rozpoznaje zagrozenia wystepujace w podziemnych wyrobiskach gérniczych;

9) montuje urzadzenia do diagnostyki zagrozen naturalnych.

MG.39. Organizacja i prowadzenie eksploatacji zt6z podziemnych
1. Organizowanie i prowadzenie robét gérniczych
Uczen:
1) wykonuje obliczenia dotyczgce udostepniania i eksploatacji ztéz podziemnych;
2) przestrzega zasad projektowania podziemnych wyrobisk gorniczych oraz
wentylacji kopaln;
3) prowadzi dokumentacje techniczno-ruchowg, w tym raport produkcyjny,
wydobycia surowcéw;
4) planuje roboty gornicze;
5) opracowuje technologie wykonywania robét gérniczych;
6) sporzadza i aktualizuje harmonogramy robot gorniczych;
7) organizuje wykonywanie robot gorniczych;
8) nadzoruje roboty udostepniajgce, przygotowawcze i eksploatacyjne;
9) kontroluje parametry techniczne procesu technologicznego;

10) ocenia jakos¢ wykonywanych robot gérniczych;

11) kontroluje stosowanie srodkéw ochrony indywidualnej i zbiorowej;

12) sporzadza karty ryzyka stanowisk pracy;

13) korzysta z programéw komputerowych dotyczacych projektowania procesu
wydobycia, dokumentowania wielkosci wydobycia, organizacji i zarzadzania
eksploatacjg $srodkéw trwatych;

14) przestrzega procedur zapewniania jakosci.

2. Rozpoznawanie zagrozen naturalnych i zapobieganie im
Uczen:
1) rozpoznaje zagrozenia naturalne wystepujgce w podziemnych wyrobiskach
gorniczych;
2) korzysta z informaciji o zagrozeniach naturalnych;
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3) wykonuje i nadzoruje prace zwigzane z zabezpieczaniem podziemnych
wyrobisk gorniczych przed zagrozeniami naturalnymi;
4) sporzadza harmonogramy zabezpieczania podziemnych wyrobisk gorniczych
przed zagrozeniami naturalnymi;
5) kontroluje zabezpieczenia metanometryczne, przeciwwybuchowe,
przeciwpozarowe;
6) rozpoznaje i ocenia stopien zagrozenia wybuchowego;
7) ocenia stan wyrobisk gorniczych oraz ich obudowy;
8) postuguje sie aparaturg kontrolno-pomiarows;
9) organizuje i prowadzi prace zwigzane z zabudowg sprzetu do pomiaru
zagrozen naturalnych;
10) przestrzega procedur postepowania w razie wystgpienia zagrozen
naturalnych;
11) ocenia jakos¢ wykonanej pracy;
12) kontroluje stosowanie srodkow ochrony indywidualnej i zbiorowej.

WARUNKI REALIZACJI KSZTALCENIA W ZAWODZIE

Szkota podejmujgca ksztatcenie w zawodzie technik goérnictwa podziemnego

po

winna posiadac nastepujgce pomieszczenia dydaktyczne:

1) pracownie maszyn i urzadzen gorniczych, wyposazong w: stanowiska

2)

komputerowe dla uczniow (jedno stanowisko dla jednego ucznia),
oprogramowanie do wykonywania rysunku technicznego, modele bryt
geometrycznych, schematy kinematyczne i blokowe maszyn i urzadzen
gorniczych, modele czesci maszyn, potaczen roztgcznych i nierozigcznych,
napedow elektrycznych hydraulicznych i pneumatycznych, probki materiatéw
konstrukcyjnych, czesci maszyn, czesci maszyn z ré6znymi postaciami zuzycia,
modele obrabiarek do metalu i drewna, modele maszyn i urzadzen gérniczych,
modele obudow, filmy dydaktyczne dotyczace budowy i eksploatacji maszyn
gorniczych, oprogramowanie do symulacji dziatania maszyn i urzadzen
gorniczych, prezentacje multimedialne dotyczace budowy i dziatania maszyn i
urzadzenh gorniczych, stanowisko komputerowe dla nauczyciela z dostepem do
Internetu, z pakietem programéw biurowych, z drukarka, ze skanerem, z
ploterem, z projektorem multimedialnym, normy dotyczgce zasad wykonywania
rysunku technicznego maszyn i urzadzen gorniczych, katalogi maszyn i urzadzen
gorniczych, rysunki wykonawcze, ztozeniowe oraz montazowe maszyn i
urzadzen goérniczych;

pracownie eksploatacji zt6z, wyposazong w: modele systemow eksploatacii,
modele wyrobisk gdérniczych, schematy wentylacyjne kopaln, przekroje
geologiczne, oprogramowanie do wspomagania projektowania procesu
technologicznego eksploatacji zt6z oraz do symulacji procesu technologicznego
eksploatacji zt6z, filmy dydaktyczne oraz prezentacje multimedialne dotyczace
eksploatacji zt6z, stanowisko komputerowe dla nauczyciela z dostepem do
Internetu, z pakietem programéw biurowych, z drukarka, ze skanerem, z
ploterem, z projektorem multimedialnym, sprzet geodezyjny: teodolit, niwelator,
dalmierz, taty geodezyjne, tasmy miernicze, przymiary, tyczki, wegielnice, sprzet
do rozpoznawania mineratéw i skat; przyrzady pomiarowe do wykrywania gazéw
kopalnianych, pomiaru predkosci przeptywu powietrza, temperatury i wilgotnosci
powietrza, dokumentacje pomiaréw geologiczno-gérniczych, mapy goérnicze,
normy dotyczace eksploatacji zt6z;
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3) pracownie mechatroniki, wyposazong w: zestawy do demonstracji dziatania
uktadéw pneumatycznych, hydraulicznych, elektromechanicznych, modele
uktadow automatycznej regulacji, schematy uktadow elektrycznych,
elektronicznych, pneumatycznych i hydraulicznych, schematy uktadow
automatyki gorniczej, modele elektrochemicznych zrédet pradu, filmy
dydaktyczne dotyczace budowy i eksploatacji uktadoéw automatyki gorniczej,
oprogramowanie do symulacji dziatania uktadow automatyki gorniczej,
prezentacje multimedialne dotyczace automatyki goérniczej, stanowisko
komputerowe dla nauczyciela z dostepem do Internetu, z pakietem programow
biurowych, z drukarka, ze skanerem, z ploterem, z projektorem multimedialnym,
przyrzady do pomiaru wielkosci fizycznych, probki materiatdw: przewodzacych,
elektroizolacyjnych, magnetycznych, konstrukcyjnych, prébki przewodow
elektrycznych, zestawy ftgcznikow instalacyjnych, uktady zabezpieczen
przeciwzwarciowe i przecigzeniowe, silniki elektryczne pradu statego i
przemiennego, pradnice, instalacje elektryczne, stabilizatory napiecia, ukfady
elektroniczne (prostowniki, wzmacniacze, zasilacze), normy dotyczace urzadzen
mechatronicznych, katalogi fgcznikow, zabezpieczen przeciwzwarciowych i
przecigzeniowych, silnikow elektrycznych, elementow i uktadow elektronicznych,
dokumentacje techniczne urzadzen mechatronicznych;

4) warsztaty szkolne, w ktorych powinny by¢é zorganizowane nastepujace
stanowiska:

a) stanowiska do obrébki recznej metali (jedno stanowisko dla jednego ucznia),
wyposazone w: stot Slusarski, narzedzia do obrébki recznej, nozyce
gilotynowe, narzedzia do trasowania oraz przyrzady pomiarowe,

b) stanowiska do obrobki mechanicznej skrawaniem (jedno stanowisko dla
jednego ucznia), wyposazone w: tokarke, frezarke, strugarke, diutownice,
wiertarke kolumnowa, szlifierke, pite ramowa, pite tarczowa, elektronarzedzia
oraz przyrzady pomiarowe,

c) stanowiska do obrobki plastycznej metali (jedno stanowisko dla jednego
ucznia), wyposazone w: palenisko kowalskie, piec hartowniczy, wanny
hartownicze, narzedzia kowalskie oraz przyrzady pomiarowe,

d) stanowiska spawalnicze (jedno stanowisko dla jednego ucznia), wyposazone
w: instalacje wyciggowa, stot spawalniczy, spawarke sprzet do spawania
elektrycznego, sprzet do spawania i ciecia gazowego,

e) wyrobisko goérnicze zlokalizowane w sztolni ¢wiczebnej, wyposazone w:
materiaty, sprzet, maszyny i urzadzenia gornicze zgodnie z przepisami prawa
geologicznego i gorniczego.

Ksztatcenie praktyczne moze odbywac sie w: pracowniach i warsztatach szkolnych,
placowkach ksztatcenia ustawicznego, placowkach ksztatcenia praktycznego,
sztolniach  éwiczebnych, centrach szkoleniowych zaktadéw goérniczych na
wydzielonych, odpowiednio wyposazonych i przygotowanych stanowiskach
szkoleniowych, zaktadach goérniczych oraz innych podmiotach stanowigcych
potencjalne miejsce zatrudnienia absolwentéw szkét ksztatcgcych w zawodzie.

Szkota organizuje praktyki zawodowe w podmiocie zapewniajgcym rzeczywiste

warunki pracy wiasciwe dla nauczanego zawodu w wymiarze 4 tygodni (160 godzin).

4. MINIMALNA LICZBA GODZIN KSZTAL.CENIA ZAWODOWEGOY
Efekty ksztatcenia wspdlne dla wszystkich zawodow oraz efekty
ksztatcenia wspdlne dla zawodoéw w ramach obszaru mechanicznego 480 godz.
i gorniczo-hutniczego, stanowigce podbudowe do ksztatcenia w
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zawodzie lub grupie zawodow
MG.11. Eksploatacja zt6z podziemnych 620 godz.
MG.39. Organizacja i prowadzenie eksploatacji zt6z podziemnych 250 godz.

Y W szkole liczbe godzin ksztalcenia zawodowego nalezy dostosowaé do wymiaru godzin

okreslonego w przepisach w sprawie ramowych planéw nauczania dla publicznych szkot,
przewidzianego dla ksztatcenia zawodowego w danym typie szkoty, zachowujgc minimalng liczbe
godzin wskazanych w tabeli odpowiednio dla efektow ksztatcenia: wspodlnych dla wszystkich
zawodow i wspdlnych dla zawodoéw w ramach obszaru ksztatcenia, stanowigcych podbudowe do
ksztatcenia w zawodzie lub grupie zawoddw oraz witasciwych dla kwalifikacji wyodrebnionych w
zawodzie.
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