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Na podstawie aktow prawnych:
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 marca 2017 r. w sprawie ramowych planéw
nauczania dla publicznych szkét (Dz.U. 2017 r. poz. 703)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie podstawy programowej ksztalcenia w zawodach
(podpisane 21.03.2017)
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1. TYGODNIOWY ROZKLAD ZAJEC

PRZYKLADOWY PLAN REALIZACJI KSZTALCENIA ZAWODOWEGO

PRZEDMIOTOWE KSZTAL.CENIE ZAWODOWE
ZAWOD: MAGAZYNIER-LOGISTYK 432106
TYP SZKOLY: BRANZOWA SZKOLA | STOPNIA
PODBUDOWA: GIMNAZJUM

KWALIFKACJE:

K1 AU.22. Obstuga magazynéw

Klasa g q
e godzm Liczba godzin
tygodniowo ;
. L . ; w trzyletnim
Lp Obowigzkowe zajecia edukacyjne w trzyletnim .
' I I okresie okreS|e'
: nauczania
nauczania
Przedmioty ogélnoksztatcace
1|Jezyk polski 2 2 1 5 160
2|Jezyk obcy nowozytny 1 2 1 4 128
3|Historia 1 1 2 64
4|Wiedza o spoteczenstwie 1 1 32
5{Podstawy przedsiebiorczosci 2 2 64
6|Geografia 1 1 32
7{Biologia 1 1 32
8|Chemia 1 1 32
9|Fizyka 1 1 32
10|Matematyka 2 1 1 4 128
11}Informatyka 1 1 32
12|Wychowanie fizyczne 3 3 3 9 288
13]Edukacja dla bezpieczenstwa 1 1 32
14|Zajecia z wychowawcg 1 1 1 3 96
tgczna liczba godzin| 16 12 8 36 1152
Przedmioty w ksztatceniu zawodowym teoretycznym
1|Bezpieczenstwo i higiena pracy 1 1 32
2|Kompetencje spoteczne 1 1 32
3|Dziatalno$¢ gospodarcza 1 1 32
4|Jezyk obcy zawodowy 1 1 32
5|Gospodarka magazynowa 2 2 2 6 192
6[{Magazyny przyprodukcyjne 3 2 5 160
7{Magazyny dystrybucyjne 3 2 5 160
Liczba godzin w ksztatceniu zawodowym teoretycznym 7 7 6 20 640
Przedmioty w ksztalceniu zawodowym praktycznym
1|Procesy magazynowe 2 6 8 16 512
2|Organizacja prac magazynowych 3 5 6 14 448
tacznal. godzin w ksztatceniu zawodowym praktycznym 5 11 14 30 960
taczna liczba godzin ksztatcenia zawodowego| 12 18 20 50 1600
Tygodniowy wymiar godzin obowigzkowych zajeé
edukacyjnyeh| 28 | 30 | 28 86 2752
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3 godz. na realizacje zaje¢
zwigzanych z

COBENTT €0 ¢z el ksztatltowaniem kompetencji 3
zawodowych
Doradztwo zawodowe Minimum 10 godzin w 3 letnim okresie nauczania

/1/ do celéw obliczeniowych przyjeto 32 tygodnie w ciggu jednego roku szkolnego

/2] w szkolnym planie uwzglednia sie rowniez wymiar godzin zajeé okreslonych w par. 4 ust. 2 rozporzadzenia w sprawie ramowych planéw
nauczania, t.j. m.in. religii lub etyki oraz wychowania do zycia w rodzinie

/3/ dla mtodocianych pracownikéw wymiar godzin okreslajg przepisy Kodeksu Pracy

Egzamin potwierdzajacy pierwsza kwalifikacje (K1) odbywa sie pod koniec drugiego semestru klasy trzeciej.
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2. TABELA EFEKTOW KSZTALCENIA
PRZEDMIOTOWE KSZTALCENIE ZAWODOWE

ZAWOD: MAGAZYNIER-LOGISTYK 432106

stanach zagrozenia zdrowia i zycia.

g 2 s €5
§ % Efekty ksztatcenia /umiejetnosci, wiedza oraz kompetencje personalne i spoteczne/ b 3 _é (_% LE
=z Bk
Przedmioty w ksztatceniu zawodowym teoretycznym
BHP(1) rozréznia pojecia zwigzane z bezpieczenstwem i higieng pracy, ochrong X
przeciwpozarowg, ochrong srodowiska i ergonomia;
BHP(2) rozréznia zadania i uprawnienia instytucji oraz stuzb dziatajgcych w zakresie X
ochrony pracy i ochrony srodowiska w Polsce;
BHP(3) okresla prawa i obowigzki pracownika oraz pracodawcy w zakresie X
& |bezpieczenstwa i higieny pracy;
g BHP(4) przewiduje zagrozenia dla zdrowia i zycia cztowieka oraz mienia i Srodowiska X
© zwigzane z wykonywaniem zadarn zawodowych;
.% BHP(5) okresla zagrozenia zwigzane z wystepowaniem szkodliwych czynnikéw w X
= srodowisku pracy;
g BHP(6) okresla skutki oddziatywania czynnikdw szkodliwych na organizm cztowieka; | X 32
E BHP(7) organizuje stanowisko pracy zgodnie z obowigzujgcymi wymaganiami
g ergonomii, przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozaroweji | X
© |ochrony $rodowiska;
§ BHP(8) stosuje srodki ochrony indywidualnej i zbiorowej podczas wykonywania X
m  [zadan zawodowych;
BHP(9) przestrzega zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz stosuje przepisy X
prawa dotyczgce ochrony przeciwpozarowej i ochrony srodowiska;
BHP(10) udziela pierwszej pomocy poszkodowanym w wypadkach przy pracy oraz w X

Liczba godzin na przedmiot Bezpieczenstwo i higi

ena pracy| 32

Kompetencje spoteczne

KPS(1) przestrzega zasad kultury i etyki;

KPS(2) jest konsekwentny i kreatywny w ralizacji zadan;

KPS(3) potrafi zarzadzaé i planowa¢ czasem;

KPS(4) przewiduje skutki podejmowanych dziatan

KPS(5) ponosi odpowiedzialnos¢ za podejmowane dziatania;

KPS(6) jest otwart na zmiany;

KPS(7) stosuje techniki radzenia sobie ze stresem;

32

KPS(8) aktualizuje wiedze i doskonali umiejetnosci zawdowe;

KPS(9) przestrzega tajemnicy zawodowej;

KPS(10) negocjuje warunki porozumien;

KPS(11) jest komunikatywny;

KPS(12) stosuje metody i techniki rozwigzywania problemdw;

KPS(13) wspétpracuje w zespole.

XXX XX XXX XX X X

Liczba godzin na przedmiot Kompetencje spo

teczne| 32

spodarcza

PDG(1) stosuje przepisy prawa z obszaru funkcjonowania gospodarki rynkowej;

PDG(2) stosuje przespisy prawa pracy, przepisy prawa dotczgce ochrony danych
osobowych oraz przepisy prawa podatkowego i prawa autorskiego;

PDG(3) stosuje przepisyprawa dotyczgce prowadzenia dziatanosci gospodarczej;

PDG(4) rozroznia przedsiebiorstwa i instytucje wystepujace w branzy i powigzania
miedzy nimi;

X IX] X

PDG(5) analizuje dziatania prowadzone przez przedsiebiorstwa funkcjonujgce w
branzy;

x

PDG(6) inicjuje wspotne przedsiewziecia z réznymi przedsiebiorstwami z branzy:

X
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procesu produkcji;

é PGD(7) przygotowuje dokumentacje niezbedng do uruchomienia i prowadzenia X 32
'9  |dziatalnosci gospodarczej;
g PGD(8) prowadzi korespondencije zwigzang z prowadzeniem dziatalnosci X
% gospodarczej;
‘N |PDG(9) obstuguje urzgdzenia biurowe oraz stosuje programy komputerowe X
= wspomagajgce prowadzenie dziatgnosci gsopodarcze;;
PDG(10) planuje i podejmuje dziatania marketingowe prowadzonej dziatgnosci X
PDG(11) planuje dziatania zwigzane z wprowadzeniem innowacyjnych rozwigzan; X
PDG(12) stosuje zasady hormalizacii; X
PDG(13) optymalizuje koszty i przychody prowadzonej dziatgno$ci gospodarczej. X
Liczba godzin na przedmiot Dziatalno$s¢ gospodarcza| 32
- JOZ(1) postuguje sie zasobem srodkow jezykowych (leksykalnych, gramatycznych, X
g ortograficznych oraz fonetycznych), umozliwiajgcych realizacje zadan zawodowych;
§ JOZ(2) interpretuje wypowiedzi dotyczgce wykonywania typowych czynnosci X
S zawodowych artykutowane powoli i wyraznie, w standardowej odmianie jezyka; 32
2 JOZ(3) analizuje i interpretuje krotkie teksty pisemne dotyczgce wykonywania X
g9  |typowych czynnosci zawodowych;
X JOZ(4) formutuje krétkie i zrozumiate wypowiedzi oraz teksty pisemne umozliwiajgce
8. [komunikowanie sie w Srodowisku pracy;
—  |JOZ(5) korzysta z obcojezycznych zrédet informagiji.
Liczba godzin na przedmiot Jezyk obcy zawodowy| 32
s O PKZ(AU.ag)(1)1 postuguije sie termoinologig z zakresu magazynowania X 85
< % PKZ(AU.ag)(4)2 przechowuje i zabezpiecza dokumenty X[ X
‘1§ % AU.22.1(1)rozréznia rodzaje magazynow: mate, srednie, wielkopowierzchniowe i
g specjalistyczne 107
8 g AU.22.1(18) okresla koszty ustug magazynowych
Liczba godzin na przedmiot Gospodarka magazynowa| 192
AU.22.1(2) rozréznia rodzaje zapasow X
o |AU.22.1(7) okresla warunki przechowywania i transportu towaréw X
- ; AU.22.1(9) okres$la zasady zabezpieczania towaréw przed uszkodzeniem, X
% % zniszczeniem, zagarnieciem 160
8 8 |AU.22.1( 14) okresla zasady gospodarowania opakowaniami X
S g [AU.22.(1) okresla strukture procesu produkcyjnego X
'g_ AU.22.2(2)rozrdznia cechy charakterystyczne surowcow i materiatow X
AO.22.2(3)okresla miejsce i warunki przechowywania materiatéw do produkcji X
Liczba godzin na przedmiot Magazyny przyprodukcyjne| 160
- ; AU.22.3(1) okresla etapy dystrybucji X
% S |AU.22.3(2)dobiera kanaty dystrybuciji X | X 160
< -g o [AU.22.3(3)okresla wymagania procesu magazynowania w centrach dystrybuciji i X
g ‘g terminalach
= Liczba godzin na przedmiot Magazyny dystrybucyjne| 160
Liczba godzin na przedmioty w ksztatlceniu zawodowym teoretycznym| 640
Przedmioty w ksztatlceniu zawodowym praktycznym
PKZ(AU.ag)(6) stosuje programy komputerowe wspomagajgce wykonywanie zadan | X | X 140
PKZ(AU.ag)(2) stosuje zasady normalizacji w zawodzie X
g AU.22.1(3) optymalizuje zagospodarowanie przestrzeni magazynowej X
2 |AU.22.1(4)dobiera wyposazenie magazynowe do przechowywanych zapasow X
E AU.22.1(8)organizuje czynnosci zwigzane z procesami magazynowymi X | X
2 |AU.22.1(12)dobiera opakowania do rodzaju produktow i potrzeb klienta; X
£ |AU.22.1(15)postuguije sie przyjetym w magazynie systemem identyfikacji towarow x| 372
5 AU.22.2(4)4) stosuje systemy informatyczne dostosowane do formy organizacji X
(&)
o
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AU.22.3(4) stosuje systemy przeptywu informacji i systemy informatyczne w procesie
dystrybucji

Pr

Liczba godzin na przedmiot Procesy magazynowe| 512

PKZ(AU.ag)(3) przygotowuje dokumenty w dziatanosci logistyczne;j
PKZ(AU.ag)(5) stosuje procedury dotyczgce rozliczenia sie z powierzonego majatku 82
na podtsawie inwentaryzaciji

AU.22.1(5) dobiera urzgdzenia do wykonywania transportowych czynnosci
magazynowych

AU.22.1(6)dokonuje ilosciowego i jakosciowego odbioru towaru
AU.22.1(10)monitoruje stany zapasdéw magazynowych z uwzglednieniem
asortymentu oraz termindw przechowywania materiatow
AU.22.1(11)przygotowuje i dokonuje inwentaryzacji;

AU.22.1(13)dokonuje przyjmowania i realizacji reklamacji
AO.22.1(16)stosuje systemy przeptywu informaciji i systemy informatyczne

W procesie magazynowania

AU.22.1(17)sporzgdza dokumentacje magazynowg wraz z ewidencjg
AU.22.2(5)kompletuje materiaty do poszczegolnych etapdw produkciji
AU.22.2(6)przestrzega zasad gospodarki odpadami

AU.22.3(5)stosuje urzadzenia automatycznej identyfikacji towardw;
AU.22.3(6)sporzadza dokumenty dotyczace dystrybucji w jezyku polskim i jezyku
obcym

AU.22.2(7)sporzadza dokumenty dotyczace przeptywu materiatdw w procesie
produkcji w jezyku polskim i jezyku obcym

X|X| X |X

X IXIX|X|X] X X

366

Organizacja prac magazynowych

X

Liczba godzin na Pprzedmiot Organizacja prac magazynowych| 448

Liczba godzin na przedmioty w ksztalceniu zawodowym praktycznym| 960

Liczba godzin na przedmioty w ksztatlceniu zawodowym| 1600

Liczba godzin przeznaczona efekty ksztatcenia wspélne dla wszystkich zawoddw oraz efekty ksztatcenia
wspolne dla zawodéw w ramach obszaru NAZWA OBSZARU stanowigce podbudowe do ksztatcenia w| 435
zawodzie lub grupie zawodéw

Liczba godzin przeznaczona na efekty ksztatcenia z kwalifikacji AU.22. OBSLUGA MAGAZYNOW/| 1165

MINIMALNA LICZBA GODZIN KSZTALCENIA ZAWODOWEGO

Liczba godzin przeznaczona efekty ksztatcenia wspdlne dla wszystkich zawodow oraz efekty ksztatcenia
wspolne dla zawodéw w ramach obszaru NAZWA OBSZARU stanowigce podbudowe do ksztatcenia w| 340
zawodzie lub grupie zawodow

Liczba godzin przeznaczona na efekty ksztatcenia z kwalifikacji AU.22. OBSLUGA MAGAZYNOW| 560
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