Zatgcznik nr 1 do Opisu Przedmiotu Zamdwienia

WYMAGANIA WOBEC KANDYDATOW NA PROWADZACYCH ZAJECIA WARSZTATOWE
na spotkaniu trenerdow i kadry pedagogicznej szkét ¢wiczen, biorgcych udziat w Pilotazu szkoty
¢wiczen w ramach realizacji projektu koncepcyjnego ,, Wspieranie tworzenia szkot ¢wiczen”

Wymagania formalne:
o wyksztatcenie wyzsze, co najmniej magisterskie;
e doswiadczenie w zakresie organizacji i prowadzenia doskonalenia zawodowego nauczycieli i/lub
pracownikéw systemu oswiaty w ciggu ostatnich 3 lat — minimum 120 godzin warsztatowych
(dydaktycznych).

Oferta, ktdra nie spetni wymogoéw formalnych, zostaje odrzucona i nie podlega dalszej ocenie,
tj. ocenie merytorycznej/jakosciowej.

Kryteria wyboru Wykonawcy :

Lp. Kryterium Maksymalna liczba punktow
1. | Cena 30
2. | Kryterium merytoryczne/jakosciowe 70
3. | tgczna maksymalna liczba punktéw 100

Kryterium: Cena

Kryterium to ocenione zostanie na podstawie podanej przez oferenta/wykonawce w Formularzu
zgtoszeniowym ceny brutto za wykonanie zaméwienia. Ocena punktowa w ramach tego kryterium
zostanie dokonana wedtug ponizszego wzoru:

Cn
C=—x100x 30%
Co

Gdzie:

Cn - oznacza najnizszg cene zaproponowang przez oferentow,
Co —oznacza cene zaproponowang w badanej ofercie,

C —oznacza liczbe punktédw przyznanych badanej ofercie.

Koncowy wynik powyzszego dziatania zostanie zaokraglony do dwdéch miejsc po przecinku.

Kryterium merytoryczne/jakosciowe

Kryterium to zostanie ocenione na podstawie informacji przedstawionych przez kandydata
w Formularzu zgtoszeniowym. Ocena punktowa w ramach tego kryterium zostanie dokonana zgodnie ze
wzorem:
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Dn
D= —x100 x 70%
Do

Gdzie:

Dn  —oznacza sumaryczng liczbe punktéw przyznanych rozpatrywanej ofercie w kryterium
jakosciowym,

Do —oznacza maksymalng liczbe punktéw mozliwg do zdobycia przez kandydatéw,

D — oznacza liczbe punktéw przyznanych badanej ofercie.

Koncowy wynik powyzszego dziatania zostanie zaokraglony do dwdch miejsc po przecinku.

Punkty w tym kryterium zostang przyznane w skali punktowej od 0 do 70 na podstawie analizy tresci
zawartych w Formularzu zgtoszeniowym. Pod uwage beda brane nastepujgce elementy:
a) doswiadczenie w zakresie realizacji zaje¢ warsztatowych, zgodnie ze wskazanym przez
Zamawiajgcego zakresem tematycznym, dla nauczycieli i pracownikéw systemu oswiaty;
maks. 20 pkt;
b) doswiadczenie w zakresie stosowania réznorodnych metod pracy na zajeciach
warsztatowych/spotkaniach; maks. 20 pkt;
c) doswiadczenie w opracowaniu publikacji zawierajgcych rozwigzania organizacyjne, metodyczne
oraz merytoryczne dla nauczycieli i/lub pracownikdw systemu oswiaty zgodnie ze wskazanym
przez Zamawiajgcego zakresem tematycznym; maks. 30 pkt.

Oferta z przyznang oceng 0 punktéw w Kkryterium a) lub b) zostanie odrzucona i nie bedzie podlegala
dalszej ocenie.

Ad a)

W skali punktowej od 0 do 20 punktéw — doswiadczenie w zakresie realizacji zaje¢ warsztatowych dla
nauczycieli i/lub pracownikéw systemu oswiaty, zgodnie ze wskazanym przez Zamawiajgcego zakresem
tematycznym. Ocena bedzie dokonywana w nastepujacy sposdb:
1. Brak doswiadczenia w realizacji zaje¢ warsztatowych w ostatnich 3 latach — 0 pkt.
2. Doswiadczenie w realizacji do 120 godz. dydaktycznych zaje¢ warsztatowych w ostatnich
3 latach — 10 pkt.
3. Doswiadczenie w realizacji od 121 do 150 godz. dydaktycznych zaje¢ warsztatowych
w ostatnich 3 latach — 15 pkt.
4. Doswiadczenie w realizacji pow. 150 godzin dydaktycznych zaje¢ warsztatowych w ostatnich
3 latach — 20 pkt.

Uwaga: Oferenci beda zobowigzani do wymienienia w Formularzu zgtoszenia tematdw zaje¢, liczby godzin oraz adresatéw
szkolen warsztatowych z ostatnich 3 lat.

Adb)

W skali punktowej od 0 do 20 punktow — doswiadczenie w zakresie stosowania réznorodnych metod
pracy na zajeciach warsztatowych/spotkaniach. Ocena bedzie dokonywana w nastepujgcy sposob:
1. Brak metod wymienionych w pkt 3) — 0 pkt.
2. Wykorzystanie jednej z metod wymienionych w pkt 3) OPZ podczas zajeé/spotkan — 1,5 pkt za
kazde wskazanie (maks.12 pkt).
3. Zataczenie scenariusza/planu zajeé/spotkan potwierdzajgcego zaplanowanie wykorzystania
wskazanej metody — 1 pkt. (maks. 8 pkt).

Uwaga: Oferenci bedg zobowigzani do potwierdzenia wymienionych w Formularzu zgtoszenia stosowanych metod pracy na
zajeciach warsztatowych/spotkaniach.
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()
Ad ¢)
W skali punktowej od 0 do 30 punktow — doswiadczenie w opracowaniu publikacji zawierajacych
rozwigzania organizacyjne, metodyczne oraz merytoryczne dla nauczycieli i/lub pracownikéw systemu
oswiaty, zgodnie ze wskazanym przez Zamawiajgcego zakresem tematycznym, zawierajgce odniesienia
do podanych w punkcie 3) OPZ form i metod pracy szkoty ¢wiczen. Ocena bedzie dokonywana
w nastepujacy sposdb:

1. Brak publikacji — 0 pkt.
. Opracowanie 1 publikacji — 5 pkt.
. Opracowanie 2 publikacji — 10 pkt.

. Opracowanie 3 publikacji — 20 pkt.
. Opracowanie wiecej niz 3 publikacji — 30 pkt.

U b~ WN

Uwaga: Oferenci beda zobowigzani do wymienienia w Formularzu zgtoszenia tytutdw publikacji, adresatow,
objetosci, roku wydania, opcjonalnie hipertgczy do publikacji dostepnych online.
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