
 

                                                         Załącznik nr 1 do ogłoszenia 

   

WYMAGANIA DLA KANDYDATÓW 

  

Do składania aplikacji zapraszamy osoby spełniające następujące wymagania: 

 

1. posiada wykształcenie wyższe magisterskie; 

2. posiada znajomość tematyki bibliotekarskiej potwierdzoną minimum 5-letnim 

doświadczeniem zawodowym na stanowisku   nauczyciela bibliotekarza - należy 

podać nazwy instytucji, czas pracy, pełnione obowiązki;   

3. posiada doświadczenie w koordynowaniu współpracy w środowisku bibliotekarskim 

w obszarze oświaty (min. 3 miesiące) - należy podać podejmowane działania, 

uczestników, czas zaangażowania, instytucję organizującą dane działanie; 

4. zna założenia nowego modelu doskonalenia nauczycieli opracowane w ramach 

projektu „System doskonalenia nauczycieli oparty na ogólnodostępnym 

kompleksowym wspomaganiu szkół”; 

5. posiada doświadczenie w realizacji minimum 60 udokumentowanych godzin 

dydaktycznych szkoleń/warsztatów/spotkań zespołów metodycznych 

przeprowadzonych dla kadr systemu oświaty, z co najmniej dwóch obszarów 

tematycznych opisanych w ogłoszeniu - należy podać nazwy prowadzonych 

konferencji/szkoleń/spotkań, liczbę godzin, zakres tematyczny, miejsce i termin 

realizacji zajęć, instytucję organizującą daną konferencję/szkolenie/spotkanie; 

6. posiadać udokumentowane doświadczenie w pracy z e-learningiem (co najmniej 

jeden kurs ukończony w roli uczestnika lub co najmniej jeden kurs ukończony w roli 

moderatora) – należy podać nazwę kursu,  jego organizatora oraz termin. 


