Osrodek Rozwoju Edukacji poszukuje wykonawcy do moderowania ogdlnopolskiej sieci
wspotpracy dla pracownikow bibliotek pedagogicznych realizujagcych zadania zwigzane ze
wspomaganiem pracy szkot.

Sie¢ bedzie adresowana do okoto ok. 30 oséb — pracownikéw bibliotek pedagogicznych realizujgcych
zadania zwigzane ze wspomaganiem pracy szkét zgodnie z zatozeniami nowego systemu
doskonalenia nauczycieli.

Celem pracy sieci jest wymiana doswiadczen oraz upowszechnianie dobrych praktyk
wypracowywanych we wspodtpracy bibliotek pedagogicznych i szkét objetych wspomaganiem.

Dziatalnos¢ sieci zorganizowana jest na platformie internetowej www.doskonaleniewsieci.pl

Zadaniem osoby moderujacej prace sieci jest:

1. Inicjowanie wymiany doswiadczen poprzez publikowanie nowych tematéw (np. krdtkich
wypowiedzi merytorycznych zwigzanych z realizacjg zadan zwigzanych ze wspomaganiem
pracy szkét przez biblioteki pedagogiczne).

2. Zachecanie uczestnikdow sieci do wypowiedzi i moderowanie dyskusji (komunikacja grupowa).

3. Publikowanie przyktadéw dziatann wypracowywanych w ramach sieci wspétpracy, udzielanie
informacji zwrotnych i zachecanie innych do komentowania publikowanych tresci
(moderowanie komunikacji grupowej, indywidualnej i publikacja plikéw).

4. Sporzadzanie dla zespotu projektu informacji zwigzanych z funkcjonowaniem ogdlnopolskiej
sieci.

5. Porzadkowanie wypowiedzi i wpisow w ogdlnopolskiej sieci wspotpracy koordynatordw.

Wymiana doswiadczen dotyczy¢ bedzie zadan realizowanych przez uczestnikdw sieci zwigzanych z
zewnetrznym wspomaganiem pracy szkét. Poruszane bedg m.in. nastepujgce zagadnienia:

e diagnoza oczekiwan i potrzeb szkot,
e planowanie i realizacja dziatan rozwojowych,

e monitorowanie i ewaluacja dziatan,

w nastepujacych obszarach tematycznych:
e promocja czytelnictwa
e wykorzystanie nowoczesnych technologii w pracy szkoty i nauczaniu

e otwarte zasoby edukacyjne
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e edukacja wczesnoszkolna

e praca bibliotek szkolnych

Czas wykonania zaméwienia:
Od 15 wrzesnia do 15 lipca 2015 r.

Szacunkowy czas pracy koordynatora sieci: ok. 30 godzin miesiecznie.

Zasady wspoétpracy:

Zamawiajgcy przewiduje, ze wiekszos¢ pracy zostanie zrealizowana w formie zdalnej. Wykonawca
dodatkowo pieciokrotnie w ciggu realizacji zadania bedzie uczestniczyt w jednodniowych spotkaniach
roboczych z Zamawiajgcym w siedzibie Zamawiajgcego. W czasie spotkan otrzyma wszystkie
niezbedne informacje dotyczgce przedmiotu zamdwienia i bedzie na biezgco konsultowad realizacje
zadania. Zamawiajacy przeszkoli Wykonawce z obstugi platformy i funkcjonalnosci stuzgcych pracy
sieci oraz bedzie stuzyt wsparciem technicznym.

Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwos¢ modyfikacji przedmiotu zaméwienia w wyniku konsultacji
przeprowadzonych z Wykonawca.

Zamawiajacy przewiduje wspotprace w oparciu o umowe o zlecenie. Rozliczenie bedzie nastepowato
raz w miesigcu na podstawie karty czasu pracy.

Wybodr wykonawcy:

Osoby zainteresowane prosimy o wypetnienie formularza aplikacyjnego dostepnego w wersji Word i
przestanie do dnia 1 sierpnia 2014 r. na adres marianna.hajdukiewicz@ore.edu.pl

Zamawiajgcy moze zazadac kopii dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie i doswiadczenie, a
takze materiatow wymienionych przez Wykonawce w ww. formularzu.

Zamawiajacy dokona wyboru sposrdd zgtoszonych ofert na podstawie oceny wg. kryterium cena.

W przypadku pojawienia sie jakichkolwiek pytan, zapraszamy do kontaktu:

Agnieszka Pietryka — agnieszka.pietryka@ore.edu.pl
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Informujemy, ze Zgodnie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowania wydatkéw w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki taczne zaangazowanie Wykonawcy w realizacje zadan we wszystkich
projektach NSRO (realizowanych np. w ramach PO KL) nie moze przekracza¢ 240 godzin miesiecznie.

Zakres wykluczen z mozliwosci realizacji zamoéwienia:

Z mozliwosci realizacji zamdwienia wytgczone sg osoby, ktére powigzane sg z Beneficjentem lub
osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzah w imieniu Beneficjenta, w tym poprzez
pozostawanie w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia lub w stosunku
przysposobienia, opieki lub kurateli.

Zadanie jest realizowane w ramach projektu systemowego ,, System doskonalenia nauczycieli oparty
na ogdlnodostepnym kompleksowym wspomaganiu szkoét”, realizowanym przez Osrodek Rozwoju
Edukacji przy wspdtfinansowaniu Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
(Priorytet Ill PO KL, Dziatanie 3.3., Poddziatanie 3.3.1.).

Do pobrania:
» Wymagania wobec kandydatow

» Formularz zgtoszeniowy
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